KRITERIENKATALOG 19.05.2024

Teilnahmewettbewerb

Verfahren: 24FEI71930 - BUW und SiGeKo fiir Um- und Neubau Verkehrsstation Bahnhof Bous

EIGNUNGSKRITERIEN

1

Los 1 -" VVBau OB / KIB / Vermessung "

1.1 Eignungskriterien Los 1

K.O.-Kriterium: Nein

I11.1.1 Beféhigung zur Berufsausubung einschlieBlich Auflagen hinsichtlich der Eintragung in einem Berufs-oder Handelsregister.
Alle geforderten Erklarungen / Nachweise sind zwingend vorzulegen, ein Verweis auf friihere Bewerbungen wird nicht akzeptiert.

1.) Erklarung, dass kein Insolvenzverfahren oder Liquidationsverfahren anhéngig ist.
Bestatigung durch Bewerber, bei Bewerbergemeinschaften ist eine Bestatigung je Mitglied erforderlich.

2.) Erklarung, dass das Unternehmen in Bezug auf Ausschlussgriinde im Sinne von 8§ 123 f. GWB oder Eignungskriterien im Sinne
von § 122 GWB keine Tauschung begangen und auch keine Auskiinfte zurlickgehalten hat und dass das Unternehmen stets in der
Lage war, geforderte Nachweise in Bezug auf die §8 122 bis 124 GWB zu Ubermitteln.

Bestatigung durch Bewerber, bei Bewerbergemeinschaften ist eine Bestéatigung je Mitglied erforderlich.

3.) Erklarungen zur Einhaltung gesetzlicher Verpflichtungen, insbesondere der Pflicht zur Zahlung von Steuern und Abgaben sowie zur
Zahlung der Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung (Renten-, Kranken-, Pflege-, Unfall- und Arbeitslosenversicherung) , sowie
Verpflichtungen z.B. gem. den in § 21 Arbeitnehmer-Entsendegese tz (AentG), § 98c Aufenthaltsgesetz, § 19 Mindestlohngesetz, § 21
Schwarzarbeitshek&mpfungs gesetz genannten Vorschriften.

Bestatigung durch Bewerber, bei Bewerbergemeinschaften ist eine Bestétigung je Mitglied erforderlich

111.1.2 Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit
1.) Erklarung Uber Verfehlungen, die die Zuverlassigkeit als Bieter in Frage stellt (§ 124 Abs. 1 Nr. 3 GWB).
Bestéatigung durch Bewerber, bei Bewerbergemeinschaften ist eine Bestatigung je Mitglied erforderlich.

111.1.3 Technische und berufliche Leistungsféhigkeit
Nachweis Uber die Qualifikation und vorhandene Zulassungen fir den/die vorgesehene/n leitende/n Mitarbeiter/in

1.) Los 1: BUB OB/KIB / Vermessung (VVBau)

Nachweis Uber mind. 3 Jahre Projekterfahrung in der Bauliberwachung von Eisenbahninfrastrukturmafd nahmen der DB InfraGO AG bei
Um- und Neubau Verkehrsstationen mit nennen der jeweiligen BaumafRnahmen. Der Nachweis zur Person ist Uber einen Lebenslauf zu
erbringen.

Nachweis durch Bewerber.

1.2.2

a) Fur folgende Leistungen muss das fur die Ausfiihrung vorgesehene Unternehmen in einem Praqualifikationsverfahre n bei der
Deutschen Bahn AG praqualifiziert sein. Form und Zeitpunkt der Vorlage der Nachweise sowie Angaben zu den
Teilnahmebedingungen und zum Praqualifikationsverfahre n sind 111.1.1) bis 111.1.4) sowie den Allgemeinen PQ-Anforderungen fir
Arch.-/Ing.leistungen zu entnehmen.

Durch den Bewerber ist die Praqualifikationsurkunde in gesonderter Anlage zu tbersenden, bei Bewerbergemeinschaften ist eine
Bestatigung je Mitglied erforderlich.

1.) Los 1: PQ Bauuberwacher Bahn Oberbau/Konstruktiver Ingenieurbau.
Praqualifikationsurkunde in gesonderter Anlage

I11.2.3 Fur die Ausfiihrung des Vertrages verantwortliches Personal

Verpflichtung zur Angabe der Namen und beruflichen Qualifikation der Personen, die fur die Ausfihrung des Vertrages verantwortlich
sind.

Darstellung durch Organigramm mit Benennung der Funktionen und Verantwortlichkeiten

VI.3 Zusétzliche Angaben:

1.)Wir weisen darauf hin, dass die VO (EU) 2022/576 zur Anderung der VO (EU) Nr. 833/2014 Anwendung findet und Unternehmen,
die den SanktionsmaRnahmen in Art. 5k der VO (EU) 2022/576 unterfallen, aus dem Vergabeverfahren ausgeschlossen werden.

Ab dem 19.04.2017 ist bei Vergaben gemaf SektVO sowie grof3er 50.000 Euro nur noch die Ubermittlung von
Angeboten/Teilnahmeantrag en Uber das Vergabeportal der Deutschen Bahn AG zuléssig. Durch den Wirtschaftsteilnehmer sind als
Teilnahmebedingung neben den unter 111.1.1 bis 11.1.3 genannten Erklarungen/Nachweisen folgende weitere Erklarungen/Nachweise
erforderlich:

- Erklarung, ob und in wieweit wir mit dem/den unten genannten weiteren vom AG fir dieses Projekt beauftragten Unternehmen
verbunden (gesellschaftsrechtlich verbunden im Sinne § 18 AktG / verwandtschaftlich) oder wirtschaftlich abhangig sind. Bei
Bietergemeinschaften gilt diese Verpflichtung bezogen auf jedes einzelne Gemeinschaftsmitglied.

Beauftragte Unternehmen:

1. 1. DB Engineering & Consulting GmbH, Part of DB E.C.O. Group, Am Hauptbahnhof 4, 66111 Saarbriicken

Der Auftraggeber behélt sich vor, Angebote von Bietern auszuschlieRen, die unter Mitwirkung eines vom Auftraggeber beauftragten
Ingenieurbiros erstellt wurden. Gleiches gilt, wenn zwischen Bieter und beauftragtem Ingenieurbiiro eine gesellschaftsrechtliche/v
erwandtschaftliche Verbundenheit oder wirtschaftliche Abhangigkeit besteht.

Angabe durch Bewerber, bei Bewerbergemeinschaften ist eine Bestatigung je Mitglied erforderlich

2.) Erklarung tUber die beabsichtigte Zusammenarbeit mit anderen Unternehmen.
Erklarung durch Bewerber, bei Bewerbergemeinschaften ist eine Bestatigung je Mitglied erforderlich.

3.) Erklarung, dass der Bewerber/Bieter den DB-Verhaltenskodex fir Geschéftspartner ( https://www.deutschebahn.

com/de/konzern/konzernpro fil/lcompliance/geschaefts partner/verhaltenskodex-1 191674 ) oder die BME-Verhaltensrichtlinie
(https://www.bme.de/initi ativen/compliance/bme-com pliance-initiative/) oder einen eigenen Verhaltenskodex, der im Wesentlichen
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vergleichbare Prinzipien verbindlich fiir ihn festlegt, einhalten wird.

-Erklarung zur Kartellrechtlichen Compliance- und Korruptionspravention

-Erklarung, dass er nicht durch die Deutsche Bahn AG wegen Verfehlungen gesperrt und vom Wettbewerb

ausgeschlossen ist.

- Erklarung Uber die Beschaftigung von Mitarbeitern des DB Konzerns (aktive und nicht mehr aktive — wie Pensionéare und Rentner)
sowie Uber die wirtschaftliche oder finanzielle Beteiligung am Unternehmen des Bieters von Personen, die aul3erdem ein
Beschéftigungsverhéltnis zu einer Gesellschaft des DB Konzerns unterhalten.

-Erklarung, dass das Unternehmen zu keinem Zeitpunkt in einem Vergabeverfahren der Deutsche Bahn AG oder eines mit ihr gemaf
§§ 15 ff. AktG verbundenen Unternehmens

a) versucht hat, die Entscheidungsfindung in unzuléssiger Weise zu beeinflussen,

b) versucht hat, vertrauliche Informationen zu erhalten, durch die es unzulassige Vorteile beim

Vergabeverfahren erlangen konnte, oder

c) irrefuhrende Informationen Ubermittelt hat, die die Vergabeentscheidung beeinflussen konnte bzw. dies versucht hat

-Erklarung, dass im Zeitraum der letzten funf Jahre keine rechts- oder bestandskréaftig festgestellten VerstdRRe im Sinne von GWB § 123
Abs. 1 und 4, Arbeitnehmerentsendegeset z (AEntG) § 21, Aufenthaltsgesetz § 98c, Mindestlohngesetz (MiLoG) § 19 und
Schwarzarbeitsbhekdmpfungs gesetz 8 21 vorliegen.

Bestatigung durch Bewerber, bei Bewerbergemeinschaften ist eine Bestatigung je Mitglied erforderlich.

4.) Erklarung, dass das Unternehmen in Bezug auf die Vergabe bzw. und dariber hinaus auch in den

vergangenen zehn Jahren keine unzulassige wettbewerbsbeschrankende Abrede getroffen hat. Unzuléssige
wettbewerbsbeschrankende Abreden in diesem Sinne sind Verst63e gegen die kartellrechtlichen Kernbeschrankungen i.S.v. Art. 101
AEUV, § 1 GWB (Preis-, Submissions-, Mengen-, Quoten-, Gebiets- und Kundenabsprachen).

-Erklarung fur Bieter als Einzelpersonen: Bieter als Einzelpersonen versichern, dass sie

1. Selbstandige im Sinne des Sozialgesetzbuchs (SGB) VI sind.

2. a)im Sinne des § 2 Nr. 9 lit. b SGB VI auf Dauer und im Wesentlichen nicht nur fiir einen Auftraggeber

tatig sind und im Auftragsfall weniger als fiinf Sechstel ihrer gesamten Einkinfte allein aus Auftragen mit dem Auftraggeber oder mit
ihm geman 8§ 15 ff. AktG verbundenen Unternehmen stammen,

b) im Auftragsfall neben dem Auftraggeber dieses Vertrages bzw. mit ihm geman §8 15 ff. AktG verbundenen

Unternehmen weitere Auftraggeber haben und

c) fur die weiteren Auftraggeber gemaf b) nicht nur unwesentliche Tatigkeiten als Selbstandiger ausiiben.

3. Uber die gesamte Laufzeit dieses Vertrages Informationen zum Nachweis dieser Zusicherungen vorhalten B

und diese dem Auftraggeber auf dessen Anforderung unverziglich zukommen lassen und bei jeder nicht nur unwesentlichen Anderung
eines die Zusicherungen betreffenden Umstandes den Auftraggeber unverziglich in Textform informieren.

4) Stellt sich nach Abschluss des Vertrages heraus, dass sie entgegen der von ihnen abgegebenen Erklarung nicht als Selbstandiger
im Sinne des SGB VI gelten oder dass sie unzutreffende Zusicherungen gemaf Ziffer 2 abgegeben haben bzw. dass sie ihrer
Nachweispflicht gem. Ziffer 3 nicht nachgekommen sind, ist der Auftraggeber zur fristiosen Kiindigung dieses Vertrages berechtigt.
Zudem ist der Auftraggeber in den Fallen der Ziffer 4 berechtigt, von ihm eine Vertragsstrafe in Hohe von 10 % vom
Gesamtauftragswert zu fordern; dariiber hinausgehende Schadenersatzanspriiche des Auftraggebers bleiben unberihrt. Eine gezahlte
Vertragsstrafe wird auf eine Aufwendungsersatzforderun g wegen Verletzung der Nachweispflicht angerechnet.

Bestatigung durch Bewerber, bei Bewerbergemeinschaften ist eine Bestatigung je Mitglied erforderlich.

5.) Hinweis:

Form der geforderten Erklarungen/Nachweise

Alle geforderten Erklarungen/Nachweise sind zwingend vorzulegen, ein Verweis auf frihere Bewerbungen wird nicht akzeptiert.
Auflistung nach o. g. Reihenfolge in einer Anlage kurz und pragnant zusammengefasst. Nur diese Informationen werden fur die
Bieterauswahl beriicksichtigt. Dartiber hinausgehende Unterlagen sind nicht erwiinscht.

Alle unter 111.1.1 bis 111.1.3 und VI.3 geforderten Erklarungen/Nachweise sind im Offenen Verfahren mit dem Angebot und bei einem
Aufruf zum Teilnahmewettbewerb mit dem Teilnahmeantrag vorzulegen.

Fragen zu den Vergabeunterlagen oder dem Vergabeverfahren sind so rechtzeitig zu stellen, dass dem Auftraggeber unter
BerUcksichtigung interner Abstimmungsprozesse eine Beantwortung spétestens sechs Tage vor Ablauf der Frist zur Angebotsabgabe
bzw. zur Einreichung der Teilnahmeantrage mdglich ist. Der Auftraggeber behalt sich vor, nicht rechtzeitig gestellte Fragen gar nicht
oder innerhalb von weniger als sechs Tagen vor Ablauf der Frist zur Angebotsabgabe bzw. zur Einreichung der Teilnahmeantrage zu
beantworten.

Bei Abgabe eines Teilnahmeantrages oder Angebots, in Form einer Bietergemeinschaft, sollten sich die Bietergemeinschaften vorab im
Vergabeportal der DB AG registrieren lassen. Die Teilnahme am Verfahren setzt die unveranderte Zusammensetzung der im
Teilnehmerwettbewerb zugelassenen Bietergemeinschaften voraus.

DeLZuslammenschluss der im Teilnehmerwettbewerb zugelassenen Einzelbieter zu Bietergemeinschaften ist

nicht zul&ssig.

Die Beschaffende Stelle behélt sich vor, ohne weitere Verhandlungen auf eines der eingegangenen Angebote den Zuschlag zu erteilen.
Im Falle von Verhandlungen erfolgen diese nur mit den Bietern, welche die wirtschaftlichsten Angebote auf Grundlage aller
Zuschlagskriterien unterbreitet haben.

Los 2 -" VVBau STE LST / TK"
Eignungskriterien Los 2

K.O.-Kriterium: Nein

111.1.1 Beféhigung zur Berufsausiibung einschlieRlich Auflagen hinsichtlich der Eintragung in einem Berufs-oder Handelsregister.
Alle geforderten Erklarungen / Nachweise sind zwingend vorzulegen, ein Verweis auf friihere Bewerbungen wird nicht akzeptiert.

1.) Erklarung, dass kein Insolvenzverfahren oder Liquidationsverfahren anhéngig ist.
Bestatigung durch Bewerber, bei Bewerbergemeinschaften ist eine Bestéatigung je Mitglied erforderlich.

2.) Erklarung, dass das Unternehmen in Bezug auf Ausschlussgrinde im Sinne von 88 123 f. GWB oder Eignungskriterien im Sinne
von § 122 GWB keine Tauschung begangen und auch keine Auskiinfte zuriickgehalten hat und dass das Unternehmen stets in der
Lage war, geforderte Nachweise in Bezug auf die 88 122 bis 124 GWB zu Ubermitteln.

Bestéatigung durch Bewerber, bei Bewerbergemeinschaften ist eine Bestatigung je Mitglied erforderlich.

3.) Erklarungen zur Einhaltung gesetzlicher Verpflichtungen, insbesondere der Pflicht zur Zahlung von Steuern und Abgaben sowie zur
Zahlung der Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung (Renten-, Kranken-, Pflege-, Unfall- und Arbeitslosenversicherung) , sowie
Verpflichtungen z.B. gem. den in § 21 Arbeitnehmer-Entsendegese tz (AentG), § 98¢ Aufenthaltsgesetz, § 19 Mindestlohngesetz, § 21
Schwarzarbeitsbekdmpfungs gesetz genannten Vorschriften.

Bestéatigung durch Bewerber, bei Bewerbergemeinschaften ist eine Bestatigung je Mitglied erforderlich

111.1.2 Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit
1.) Erklarung Uber Verfehlungen, die die Zuverlassigkeit als Bieter in Frage stellt (§ 124 Abs. 1 Nr. 3 GWB).
Bestéatigung durch Bewerber, bei Bewerbergemeinschaften ist eine Bestatigung je Mitglied erforderlich.
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111.1.3 Technische und berufliche Leistungsfahigkeit
Nachweis liber die Qualifikation und vorhandene Zulassungen fiir den/die vorgesehene/n leitende/n Mitarbeiter/in

2.) Los 2: BUB/FBU TK, LST (VVBau STE)

Nachweis Uber mind. 3 Jahre Projekterfahrung in der Baulberwachung von Eisenbahninfrastrukturmafd nahmen der DB InfraGO AG bei
Um- udn Neubau Verkehrsstationen mit nennen der jeweiligen BaumafRnahmen. Der Nachweis zur Person ist Uber einen Lebenslauf zu
erbringen.

Nachweis durch Bewerber.

1.2.2

a) Fur folgende Leistungen muss das fur die Ausfuhrung vorgesehene Unternehmen in einem Praqualifikationsverfahre n bei der
Deutschen Bahn AG praqualifiziert sein. Form und Zeitpunkt der Vorlage der Nachweise sowie Angaben zu den
Teilnahmebedingungen und zum Préqualifikationsverfahre n sind 111.1.1) bis 111.1.4) sowie den Allgemeinen PQ-Anforderungen fir
Arch.-/Ing.leistungen zu entnehmen.

Durch den Bewerber ist die Praqualifikationsurkunde in gesonderter Anlage zu Ubersenden, bei Bewerbergemeinschaften ist eine
Bestétigung je Mitglied erforderlich.

2.) Los 2: PQ Bauiiberwacher bahntechnische Ausriistung (Leit- und Sicherungstechnik, Telekommunikation)
Praqualifikationsurkunde in gesonderter Anlage

I11.2.3 Fur die Ausfuhrung des Vertrages verantwortliches Personal

Verpflichtung zur Angabe der Namen und beruflichen Qualifikation der Personen, die fur die Ausfilhrung des Vertrages verantwortlich
sind.

Darstellung durch Organigramm mit Benennung der Funktionen und Verantwortlichkeiten

VI.3 Zusétzliche Angaben:

1.)Wir weisen darauf hin, dass die VO (EU) 2022/576 zur Anderung der VO (EU) Nr. 833/2014 Anwendung findet und Unternehmen,
die den SanktionsmafRnahmen in Art. 5k der VO (EU) 2022/576 unterfallen, aus dem Vergabeverfahren ausgeschlossen werden.

Ab dem 19.04.2017 ist bei Vergaben gemaf SektVO sowie groRer 50.000 Euro nur noch die Ubermittlung von
Angeboten/Teilnahmeantrég en tber das Vergabeportal der Deutschen Bahn AG zuléssig. Durch den Wirtschaftsteilnehmer sind als
Teilnahmebedingung neben den unter 111.1.1 bis 111.1.3 genannten Erklarungen/Nachweisen folgende weitere Erklarungen/Nachweise
erforderlich:

- Erklarung, ob und in wieweit wir mit dem/den unten genannten weiteren vom AG fiir dieses Projekt beauftragten Unternehmen
verbunden (gesellschaftsrechtlich verbunden im Sinne § 18 AktG / verwandtschaftlich) oder wirtschaftlich abhangig sind. Bei
Bietergemeinschaften gilt diese Verpflichtung bezogen auf jedes einzelne Gemeinschaftsmitglied.

Beauftragte Unternehmen:

1. 1. DB Engineering & Consulting GmbH, Part of DB E.C.O. Group, Am Hauptbahnhof 4, 66111 Saarbricken

Der Auftraggeber behalt sich vor, Angebote von Bietern auszuschlie3en, die unter Mitwirkung eines vom Auftraggeber beauftragten
Ingenieurburos erstellt wurden. Gleiches gilt, wenn zwischen Bieter und beauftragtem Ingenieurbiiro eine gesellschaftsrechtliche/v
erwandtschaftliche Verbundenheit oder wirtschaftliche Abhéangigkeit besteht.

Angabe durch Bewerber, bei Bewerbergemeinschaften ist eine Bestéatigung je Mitglied erforderlich

2.) Erklarung uber die beabsichtigte Zusammenarbeit mit anderen Unternehmen.
Erklarung durch Bewerber, bei Bewerbergemeinschaften ist eine Bestéatigung je Mitglied erforderlich.

3.) Erklarung, dass der Bewerber/Bieter den DB-Verhaltenskodex fuir Geschaftspartner ( https://www.deutschebahn.
com/de/konzern/konzernpro fil/lcompliance/geschaefts partner/verhaltenskodex-1 191674 ) oder die BME-Verhaltensrichtlinie
(https://www.bme.def/initi ativen/compliance/bme-com pliance-initiative/) oder einen eigenen Verhaltenskodex, der im Wesentlichen
vergleichbare Prinzipien verbindlich fur ihn festlegt, einhalten wird.

-Erklarung zur Kartellrechtlichen Compliance- und Korruptionspravention

-Erklarung, dass er nicht durch die Deutsche Bahn AG wegen Verfehlungen gesperrt und vom Wettbewerb

ausgeschlossen ist.

- Erklarung uber die Beschéftigung von Mitarbeitern des DB Konzerns (aktive und nicht mehr aktive — wie Pensionére und Rentner)
sowie Uber die wirtschaftliche oder finanzielle Beteiligung am Unternehmen des Bieters von Personen, die auBerdem ein
Beschéftigungsverhéltnis zu einer Gesellschaft des DB Konzerns unterhalten.

-Erklarung, dass das Unternehmen zu keinem Zeitpunkt in einem Vergabeverfahren der Deutsche Bahn AG oder eines mit ihr geman
88 15 ff. AktG verbundenen Unternehmens

a) versucht hat, die Entscheidungsfindung in unzuléssiger Weise zu beeinflussen,

b) versucht hat, vertrauliche Informationen zu erhalten, durch die es unzuléssige Vorteile beim

Vergabeverfahren erlangen kdnnte, oder

c) irrefuhrende Informationen Gbermittelt hat, die die Vergabeentscheidung beeinflussen konnte bzw. dies versucht hat

-Erklarung, dass im Zeitraum der letzten funf Jahre keine rechts- oder bestandskréaftig festgestellten VerstdRe im Sinne von GWB § 123
Abs. 1 und 4, Arbeitnehmerentsendegeset z (AENntG) § 21, Aufenthaltsgesetz § 98c, Mindestlohngesetz (MiLoG) § 19 und
Schwarzarbeitsbekédmpfungs gesetz § 21 vorliegen.

Bestatigung durch Bewerber, bei Bewerbergemeinschaften ist eine Bestatigung je Mitglied erforderlich.

4.) Erklarung, dass das Unternehmen in Bezug auf die Vergabe bzw. und dariiber hinaus auch in den

vergangenen zehn Jahren keine unzulassige wettbewerbsbeschrankende Abrede getroffen hat. Unzulassige
wettbewerbsbeschréankende Abreden in diesem Sinne sind Verstd3e gegen die kartellrechtlichen Kernbeschrankungen i.S.v. Art. 101
AEUV, 8§ 1 GWB (Preis-, Submissions-, Mengen-, Quoten-, Gebiets- und Kundenabsprachen).

-Erklarung fir Bieter als Einzelpersonen: Bieter als Einzelpersonen versichern, dass sie

1. Selbstandige im Sinne des Sozialgesetzbuchs (SGB) VI sind.

2. a) im Sinne des § 2 Nr. 9 lit. b SGB VI auf Dauer und im Wesentlichen nicht nur fiir einen Auftraggeber

tatig sind und im Auftragsfall weniger als finf Sechstel ihrer gesamten Einkunfte allein aus Auftragen mit dem Auftraggeber oder mit
ihm gemaf 88 15 ff. AktG verbundenen Unternehmen stammen,

b) im Auftragsfall neben dem Auftraggeber dieses Vertrages bzw. mit ihm gemar 88§ 15 ff. AktG verbundenen

Unternehmen weitere Auftraggeber haben und

c) fur die weiteren Auftraggeber gemaR b) nicht nur unwesentliche Tatigkeiten als Selbstandiger ausuiben.

3. Uber die gesamte Laufzeit dieses Vertrages Informationen zum Nachweis dieser Zusicherungen vorhalten B

und diese dem Auftraggeber auf dessen Anforderung unverziglich zukommen lassen und bei jeder nicht nur unwesentlichen Anderung
eines die Zusicherungen betreffenden Umstandes den Auftraggeber unverziiglich in Textform informieren.

4) Stellt sich nach Abschluss des Vertrages heraus, dass sie entgegen der von ihnen abgegebenen Erklarung nicht als Selbstandiger
im Sinne des SGB VI gelten oder dass sie unzutreffende Zusicherungen gemaf Ziffer 2 abgegeben haben bzw. dass sie ihrer
Nachweispflicht gem. Ziffer 3 nicht nachgekommen sind, ist der Auftraggeber zur fristlosen Kindigung dieses Vertrages berechtigt.
Zudem ist der Auftraggeber in den Fallen der Ziffer 4 berechtigt, von ihm eine Vertragsstrafe in Hohe von 10 % vom
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Gesamtauftragswert zu fordern; dartiber hinausgehende Schadenersatzanspriiche des Auftraggebers bleiben unberiihrt. Eine gezahlte
Vertragsstrafe wird auf eine Aufwendungsersatzforderun g wegen Verletzung der Nachweispflicht angerechnet.

Bestéatigung durch Bewerber, bei Bewerbergemeinschaften ist eine Bestatigung je Mitglied erforderlich.

5.) Hinweis:

Form der geforderten Erklarungen/Nachweise

Alle geforderten Erklarungen/Nachweise sind zwingend vorzulegen, ein Verweis auf frihere Bewerbungen wird nicht akzeptiert.
Auflistung nach o. g. Reihenfolge in einer Anlage kurz und pragnant zusammengefasst. Nur diese Informationen werden fir die
Bieterauswahl beriicksichtigt. Darliber hinausgehende Unterlagen sind nicht erwiinscht.

Alle unter I11.1.1 bis 111.1.3 und VI.3 geforderten Erklarungen/Nachweise sind im Offenen Verfahren mit dem Angebot und bei einem
Aufruf zum Teilnahmewettbewerb mit dem Teilnahmeantrag vorzulegen.

Fragen zu den Vergabeunterlagen oder dem Vergabeverfahren sind so rechtzeitig zu stellen, dass dem Auftraggeber unter
Berlcksichtigung interner Abstimmungsprozesse eine Beantwortung spatestens sechs Tage vor Ablauf der Frist zur Angebotsabgabe
bzw. zur Einreichung der Teilnahmeantrage maglich ist. Der Auftraggeber behalt sich vor, nicht rechtzeitig gestellte Fragen gar nicht
oder innerhalb von weniger als sechs Tagen vor Ablauf der Frist zur Angebotsabgabe bzw. zur Einreichung der Teilnahmeantrage zu
beantworten.

Bei Abgabe eines Teilnahmeantrages oder Angebots, in Form einer Bietergemeinschatft, sollten sich die Bietergemeinschaften vorab im
Vergabeportal der DB AG registrieren lassen. Die Teilnahme am Verfahren setzt die unveréanderte Zusammensetzung der im
Teilnehmerwettbewerb zugelassenen Bietergemeinschaften voraus.

Der Zusammenschluss der im Teilnehmerwettbewerb zugelassenen Einzelbieter zu Bietergemeinschaften ist

nicht zuléssig.

Die Beschaffende Stelle behalt sich vor, ohne weitere Verhandlungen auf eines der eingegangenen Angebote den Zuschlag zu erteilen.
Im Falle von Verhandlungen erfolgen diese nur mit den Bietern, welche die wirtschaftlichsten Angebote auf Grundlage aller
Zuschlagskriterien unterbreitet haben.

Los 3 -"VVBau STE 50 Hz / OLA Bahnerde"
Eignungskriterien Los 3

K.O.-Kriterium: Nein

I11.1.1 Beféhigung zur Berufsausuibung einschlieflich Auflagen hinsichtlich der Eintragung in einem Berufs-oder Handelsregister.
Alle geforderten Erklarungen / Nachweise sind zwingend vorzulegen, ein Verweis auf fruhere Bewerbungen wird nicht akzeptiert.

1.) Erklarung, dass kein Insolvenzverfahren oder Liquidationsverfahren anhéngig ist.
Bestéatigung durch Bewerber, bei Bewerbergemeinschaften ist eine Bestatigung je Mitglied erforderlich.

2.) Erklarung, dass das Unternehmen in Bezug auf Ausschlussgriinde im Sinne von 8§ 123 f. GWB oder Eignungskriterien im Sinne
von § 122 GWB keine Téuschung begangen und auch keine Auskiinfte zuriickgehalten hat und dass das Unternehmen stets in der
Lage war, geforderte Nachweise in Bezug auf die §8 122 bis 124 GWB zu Ubermitteln.

Bestatigung durch Bewerber, bei Bewerbergemeinschaften ist eine Bestatigung je Mitglied erforderlich.

3.) Erklarungen zur Einhaltung gesetzlicher Verpflichtungen, insbesondere der Pflicht zur Zahlung von Steuern und Abgaben sowie zur
Zahlung der Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung (Renten-, Kranken-, Pflege-, Unfall- und Arbeitslosenversicherung) , sowie
Verpflichtungen z.B. gem. den in 8 21 Arbeitnehmer-Entsendegese tz (AentG), § 98c Aufenthaltsgesetz, § 19 Mindestlohngesetz, § 21
Schwarzarbeitsbekdmpfungs gesetz genannten Vorschriften.

Bestatigung durch Bewerber, bei Bewerbergemeinschaften ist eine Bestétigung je Mitglied erforderlich

111.1.2 Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit
1.) Erklérung uber Verfehlungen, die die Zuverlassigkeit als Bieter in Frage stellt (§ 124 Abs. 1 Nr. 3 GWB).
Bestéatigung durch Bewerber, bei Bewerbergemeinschaften ist eine Bestatigung je Mitglied erforderlich.

I11.1.3 Technische und berufliche Leistungsfahigkeit
Nachweis Uber die Qualifikation und vorhandene Zulassungen fiir den/die vorgesehene/n leitende/n Mitarbeiter/in

3.) Los 3: BUB/FBU 50Hz/OLA Bahnerde (VVBau STE)

Nachweis Uber mind. 3 Jahre Projekterfahrung in der Baulibberwachung von Eisenbahninfrastrukturmafd nahmen der DB InfraGO AG bei
Um- und Neubau Verkehrsstationen mit nennen der jeweiligen Baumaf3nahmen. Der Nachweis zur Person ist Uber einen Lebenslauf zu
erbringen.

Nachweis durch Bewerber.

1.2.2

a) Fur folgende Leistungen muss das fur die Ausfuhrung vorgesehene Unternehmen in einem Préqualifikationsverfahre n bei der
Deutschen Bahn AG praqualifiziert sein. Form und Zeitpunkt der Vorlage der Nachweise sowie Angaben zu den
Teilnahmebedingungen und zum Praqualifikationsverfahre n sind 111.1.1) bis 111.1.4) sowie den Allgemeinen PQ-Anforderungen fir
Arch.-/Ing.leistungen zu entnehmen.

Durch den Bewerber ist die Praqualifikationsurkunde in gesonderter Anlage zu tbersenden, bei Bewerbergemeinschaften ist eine
Bestatigung je Mitglied erforderlich.

3.) Los 3: PQ Bauiliberwacher bahntechnische Ausriistung (Leit- und Sicherungstechnik, Elektrotechnik, Oberleitung / OLA Bahnerde)
Praqualifikationsurkunde in gesonderter Anlage

111.2.3 Fur die Ausfuhrung des Vertrages verantwortliches Personal

Verpflichtung zur Angabe der Namen und beruflichen Qualifikation der Personen, die fir die Ausfihrung des Vertrages verantwortlich
sind.

Darstellung durch Organigramm mit Benennung der Funktionen und Verantwortlichkeiten

VI.3 Zusétzliche Angaben:

1.)Wir weisen darauf hin, dass die VO (EU) 2022/576 zur Anderung der VO (EU) Nr. 833/2014 Anwendung findet und Unternehmen,
die den SanktionsmaBnahmen in Art. 5k der VO (EU) 2022/576 unterfallen, aus dem Vergabeverfahren ausgeschlossen werden.

Ab dem 19.04.2017 ist bei Vergaben gemaf SektVO sowie grof3er 50.000 Euro nur noch die Ubermittlung von
Angeboten/Teilnahmeantrég en Uber das Vergabeportal der Deutschen Bahn AG zuléssig. Durch den Wirtschaftsteilnehmer sind als
Teilnahmebedingung neben den unter 111.1.1 bis 11.1.3 genannten Erklarungen/Nachweisen folgende weitere Erklarungen/Nachweise
erforderlich:
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- Erklarung, ob und in wieweit wir mit dem/den unten genannten weiteren vom AG fir dieses Projekt beauftragten Unternehmen
verbunden (gesellschaftsrechtlich verbunden im Sinne § 18 AktG / verwandtschaftlich) oder wirtschaftlich abhangig sind. Bei
Bietergemeinschaften gilt diese Verpflichtung bezogen auf jedes einzelne Gemeinschaftsmitglied.

Beauftragte Unternehmen:

1. 1. DB Engineering & Consulting GmbH, Part of DB E.C.O. Group, Am Hauptbahnhof 4, 66111 Saarbriicken

Der Auftraggeber behélt sich vor, Angebote von Bietern auszuschlieRen, die unter Mitwirkung eines vom Auftraggeber beauftragten
Ingenieurbiros erstellt wurden. Gleiches gilt, wenn zwischen Bieter und beauftragtem Ingenieurbiiro eine gesellschaftsrechtliche/v
erwandtschaftliche Verbundenheit oder wirtschaftliche Abhangigkeit besteht.

Angabe durch Bewerber, bei Bewerbergemeinschaften ist eine Bestatigung je Mitglied erforderlich

2.) Erklarung tUber die beabsichtigte Zusammenarbeit mit anderen Unternehmen.
Erklarung durch Bewerber, bei Bewerbergemeinschaften ist eine Bestatigung je Mitglied erforderlich.

3.) Erklarung, dass der Bewerber/Bieter den DB-Verhaltenskodex fir Geschéftspartner ( https://www.deutschebahn.
com/de/konzern/konzernpro fil/lcompliance/geschaefts partner/verhaltenskodex-1 191674 ) oder die BME-Verhaltensrichtlinie
(https://www.bme.de/initi ativen/compliance/bme-com pliance-initiative/) oder einen eigenen Verhaltenskodex, der im Wesentlichen
vergleichbare Prinzipien verbindlich fiir ihn festlegt, einhalten wird.

-Erklarung zur Kartellrechtlichen Compliance- und Korruptionspravention

-Erklarung, dass er nicht durch die Deutsche Bahn AG wegen Verfehlungen gesperrt und vom Wettbewerb

ausgeschlossen ist.

- Erklarung Uber die Beschéftigung von Mitarbeitern des DB Konzerns (aktive und nicht mehr aktive — wie Pensionare und Rentner)
sowie Uber die wirtschaftliche oder finanzielle Beteiligung am Unternehmen des Bieters von Personen, die aul3erdem ein
Beschéftigungsverhéltnis zu einer Gesellschaft des DB Konzerns unterhalten.

-Erklarung, dass das Unternehmen zu keinem Zeitpunkt in einem Vergabeverfahren der Deutsche Bahn AG oder eines mit ihr gemaf
§§ 15 ff. AktG verbundenen Unternehmens

a) versucht hat, die Entscheidungsfindung in unzuléssiger Weise zu beeinflussen,

b) versucht hat, vertrauliche Informationen zu erhalten, durch die es unzulassige Vorteile beim

Vergabeverfahren erlangen konnte, oder

c) irrefuhrende Informationen Ubermittelt hat, die die Vergabeentscheidung beeinflussen konnte bzw. dies versucht hat

-Erklarung, dass im Zeitraum der letzten funf Jahre keine rechts- oder bestandskréaftig festgestellten VerstdRRe im Sinne von GWB § 123
Abs. 1 und 4, Arbeitnehmerentsendegeset z (AEntG) § 21, Aufenthaltsgesetz § 98c, Mindestlohngesetz (MiLoG) § 19 und
Schwarzarbeitsbekdmpfungs gesetz 8 21 vorliegen.

Bestatigung durch Bewerber, bei Bewerbergemeinschaften ist eine Bestatigung je Mitglied erforderlich.

4.) Erklarung, dass das Unternehmen in Bezug auf die Vergabe bzw. und dariiber hinaus auch in den

vergangenen zehn Jahren keine unzulassige wettbewerbsbeschrankende Abrede getroffen hat. Unzuléssige
wettbewerbsbeschrankende Abreden in diesem Sinne sind Verst63e gegen die kartellrechtlichen Kernbeschrankungen i.S.v. Art. 101
AEUV, § 1 GWB (Preis-, Submissions-, Mengen-, Quoten-, Gebiets- und Kundenabsprachen).

-Erklarung fur Bieter als Einzelpersonen: Bieter als Einzelpersonen versichern, dass sie

1. Selbstandige im Sinne des Sozialgesetzbuchs (SGB) VI sind.

2. a)im Sinne des § 2 Nr. 9 lit. b SGB VI auf Dauer und im Wesentlichen nicht nur fiir einen Auftraggeber

tatig sind und im Auftragsfall weniger als fiinf Sechstel ihrer gesamten Einkinfte allein aus Auftragen mit dem Auftraggeber oder mit
ihm geman 8§ 15 ff. AktG verbundenen Unternehmen stammen,

b) im Auftragsfall neben dem Auftraggeber dieses Vertrages bzw. mit ihm geman §8 15 ff. AktG verbundenen

Unternehmen weitere Auftraggeber haben und

c) fur die weiteren Auftraggeber gemaf b) nicht nur unwesentliche Tatigkeiten als Selbstandiger ausiiben.

3. Uber die gesamte Laufzeit dieses Vertrages Informationen zum Nachweis dieser Zusicherungen vorhalten B

und diese dem Auftraggeber auf dessen Anforderung unverziglich zukommen lassen und bei jeder nicht nur unwesentlichen Anderung
eines die Zusicherungen betreffenden Umstandes den Auftraggeber unverziglich in Textform informieren.

4) Stellt sich nach Abschluss des Vertrages heraus, dass sie entgegen der von ihnen abgegebenen Erklarung nicht als Selbstandiger
im Sinne des SGB VI gelten oder dass sie unzutreffende Zusicherungen gemaf Ziffer 2 abgegeben haben bzw. dass sie ihrer
Nachweispflicht gem. Ziffer 3 nicht nachgekommen sind, ist der Auftraggeber zur fristiosen Kindigung dieses Vertrages berechtigt.
Zudem ist der Auftraggeber in den Fallen der Ziffer 4 berechtigt, von ihm eine Vertragsstrafe in Hohe von 10 % vom
Gesamtauftragswert zu fordern; dariiber hinausgehende Schadenersatzanspriiche des Auftraggebers bleiben unberihrt. Eine gezahlte
Vertragsstrafe wird auf eine Aufwendungsersatzforderun g wegen Verletzung der Nachweispflicht angerechnet.

Bestatigung durch Bewerber, bei Bewerbergemeinschaften ist eine Bestatigung je Mitglied erforderlich.

5.) Hinweis:

Form der geforderten Erklarungen/Nachweise

Alle geforderten Erklarungen/Nachweise sind zwingend vorzulegen, ein Verweis auf frihere Bewerbungen wird nicht akzeptiert.
Auflistung nach o. g. Reihenfolge in einer Anlage kurz und préagnant zusammengefasst. Nur diese Informationen werden fur die
Bieterauswahl beriicksichtigt. Dartiber hinausgehende Unterlagen sind nicht erwiinscht.

Alle unter 111.1.1 bis 111.1.3 und VI.3 geforderten Erklarungen/Nachweise sind im Offenen Verfahren mit dem Angebot und bei einem
Aufruf zum Teilnahmewettbewerb mit dem Teilnahmeantrag vorzulegen.

Fragen zu den Vergabeunterlagen oder dem Vergabeverfahren sind so rechtzeitig zu stellen, dass dem Auftraggeber unter
BerUcksichtigung interner Abstimmungsprozesse eine Beantwortung spétestens sechs Tage vor Ablauf der Frist zur Angebotsabgabe
bzw. zur Einreichung der Teilnahmeantrage mdglich ist. Der Auftraggeber behalt sich vor, nicht rechtzeitig gestellte Fragen gar nicht
oder innerhalb von weniger als sechs Tagen vor Ablauf der Frist zur Angebotsabgabe bzw. zur Einreichung der Teilnahmeantrage zu
beantworten.

Bei Abgabe eines Teilnahmeantrages oder Angebots, in Form einer Bietergemeinschaft, sollten sich die Bietergemeinschaften vorab im
Vergabeportal der DB AG registrieren lassen. Die Teilnahme am Verfahren setzt die unveranderte Zusammensetzung der im
Teilnehmerwettbewerb zugelassenen Bietergemeinschaften voraus.

DeLZuslammenschluss der im Teilnehmerwettbewerb zugelassenen Einzelbieter zu Bietergemeinschaften ist

nicht zul&ssig.

Die Beschaffende Stelle behélt sich vor, ohne weitere Verhandlungen auf eines der eingegangenen Angebote den Zuschlag zu erteilen.
Im Falle von Verhandlungen erfolgen diese nur mit den Bietern, welche die wirtschaftlichsten Angebote auf Grundlage aller
Zuschlagskriterien unterbreitet haben.

Los 4 -"SiGeKo Sicherheits- und Gesundheitsschutz "

4.1 Eignungskriterien Los 4

K.O.-Kriterium: Nein
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I11.1.1 Beféahigung zur Berufsausiibung einschlielich Auflagen hinsichtlich der Eintragung in einem Berufs-oder Handelsregister.
Alle geforderten Erklarungen / Nachweise sind zwingend vorzulegen, ein Verweis auf frihere Bewerbungen wird nicht akzeptiert.

1.) Erklarung, dass kein Insolvenzverfahren oder Liquidationsverfahren anhéngig ist.
Bestéatigung durch Bewerber, bei Bewerbergemeinschaften ist eine Bestatigung je Mitglied erforderlich.

2.) Erklarung, dass das Unternehmen in Bezug auf Ausschlussgriinde im Sinne von 8§88 123 f. GWB oder Eignungskriterien im Sinne
von § 122 GWB keine Téuschung begangen und auch keine Auskinfte zuriickgehalten hat und dass das Unternehmen stets in der
Lage war, geforderte Nachweise in Bezug auf die §8 122 bis 124 GWB zu ubermitteln.

Bestatigung durch Bewerber, bei Bewerbergemeinschaften ist eine Bestatigung je Mitglied erforderlich.

3.) Erklarungen zur Einhaltung gesetzlicher Verpflichtungen, insbesondere der Pflicht zur Zahlung von Steuern und Abgaben sowie zur
Zahlung der Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung (Renten-, Kranken-, Pflege-, Unfall- und Arbeitslosenversicherung) , sowie
Verpflichtungen z.B. gem. den in 8 21 Arbeitnehmer-Entsendegese tz (AentG), § 98c Aufenthaltsgesetz, § 19 Mindestlohngesetz, § 21
Schwarzarbeitsbekdmpfungs gesetz genannten Vorschriften.

Bestéatigung durch Bewerber, bei Bewerbergemeinschaften ist eine Bestatigung je Mitglied erforderlich

111.1.2 Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit
1.) Erklérung uber Verfehlungen, die die Zuverlassigkeit als Bieter in Frage stellt (§ 124 Abs. 1 Nr. 3 GWB).
Bestatigung durch Bewerber, bei Bewerbergemeinschaften ist eine Bestatigung je Mitglied erforderlich.

I11.1.3 Technische und berufliche Leistungsfahigkeit
Nachweis liber die Qualifikation und vorhandene Zulassungen fiir den/die vorgesehene/n leitende/n Mitarbeiter/in

4.) Los 4: SiGeKo

Nachweis Uber mindestens 1 Jahr Berufserfahrung als SIGEKO in Projekten der DB InfraGO AG. Sowie der Nachweis Ausbildung
SiGeKo (ggf. Nachweis Auffrischung). Die Nachweise sind durch den Lebenslauf und den Ausbildungsnachweis SiGeKo zu erbringen.
Nachweis durch Bewerber.

111.2.3 Fir die Ausfuihrung des Vertrages verantwortliches Personal

Verpflichtung zur Angabe der Namen und beruflichen Qualifikation der Personen, die fur die Ausfihrung des Vertrages verantwortlich
sind.

Darstellung durch Organigramm mit Benennung der Funktionen und Verantwortlichkeiten

V1.3 Zusétzliche Angaben:

1.)Wir weisen darauf hin, dass die VO (EU) 2022/576 zur Anderung der VO (EU) Nr. 833/2014 Anwendung findet und Unternehmen,
die den SanktionsmafRnahmen in Art. 5k der VO (EU) 2022/576 unterfallen, aus dem Vergabeverfahren ausgeschlossen werden.

Ab dem 19.04.2017 ist bei Vergaben gemaf SektVO sowie grof3er 50.000 Euro nur noch die Ubermittlung von
Angeboten/Teilnahmeantrag en Uber das Vergabeportal der Deutschen Bahn AG zuléssig. Durch den Wirtschaftsteilnehmer sind als
Teilnahmebedingung neben den unter 111.1.1 bis 1l.1.3 genannten Erklarungen/Nachweisen folgende weitere Erklarungen/Nachweise
erforderlich:

- Erklarung, ob und in wieweit wir mit dem/den unten genannten weiteren vom AG fir dieses Projekt beauftragten Unternehmen
verbunden (gesellschaftsrechtlich verbunden im Sinne § 18 AktG / verwandtschaftlich) oder wirtschaftlich abhangig sind. Bei
Bietergemeinschaften gilt diese Verpflichtung bezogen auf jedes einzelne Gemeinschaftsmitglied.

Beauftragte Unternehmen:

1. 1. DB Engineering & Consulting GmbH, Part of DB E.C.O. Group, Am Hauptbahnhof 4, 66111 Saarbriicken

Der Auftraggeber behélt sich vor, Angebote von Bietern auszuschlieRen, die unter Mitwirkung eines vom Auftraggeber beauftragten
Ingenieurburos erstellt wurden. Gleiches gilt, wenn zwischen Bieter und beauftragtem Ingenieurbiiro eine gesellschaftsrechtliche/v
erwandtschaftliche Verbundenheit oder wirtschatftliche Abhéngigkeit besteht.

Angabe durch Bewerber, bei Bewerbergemeinschaften ist eine Bestatigung je Mitglied erforderlich

2.) Erklarung Uber die beabsichtigte Zusammenarbeit mit anderen Unternehmen.
Erklarung durch Bewerber, bei Bewerbergemeinschaften ist eine Bestatigung je Mitglied erforderlich.

3.) Erklarung, dass der Bewerber/Bieter den DB-Verhaltenskodex fir Geschéftspartner ( https://www.deutschebahn.
com/de/konzern/konzernpro fil/lcompliance/geschaefts partner/verhaltenskodex-1 191674 ) oder die BME-Verhaltensrichtlinie
(https://www.bme.def/initi ativen/compliance/bme-com pliance-initiative/) oder einen eigenen Verhaltenskodex, der im Wesentlichen
vergleichbare Prinzipien verbindlich fir ihn festlegt, einhalten wird.

-Erklarung zur Kartellrechtlichen Compliance- und Korruptionspravention

-Erklarung, dass er nicht durch die Deutsche Bahn AG wegen Verfehlungen gesperrt und vom Wettbewerb

ausgeschlossen ist.

- Erklarung Uber die Beschaftigung von Mitarbeitern des DB Konzerns (aktive und nicht mehr aktive — wie Pensionéare und Rentner)
sowie Uber die wirtschaftliche oder finanzielle Beteiligung am Unternehmen des Bieters von Personen, die auBerdem ein
Beschéftigungsverhéltnis zu einer Gesellschaft des DB Konzerns unterhalten.

-Erklarung, dass das Unternehmen zu keinem Zeitpunkt in einem Vergabeverfahren der Deutsche Bahn AG oder eines mit ihr gemaf
8§ 15 ff. AktG verbundenen Unternehmens

a) versucht hat, die Entscheidungsfindung in unzuléssiger Weise zu beeinflussen,

b) versucht hat, vertrauliche Informationen zu erhalten, durch die es unzulassige Vorteile beim

Vergabeverfahren erlangen kénnte, oder

c) irrefuhrende Informationen Ubermittelt hat, die die Vergabeentscheidung beeinflussen konnte bzw. dies versucht hat

-Erklarung, dass im Zeitraum der letzten funf Jahre keine rechts- oder bestandskréaftig festgestellten VerstdRRe im Sinne von GWB § 123
Abs. 1 und 4, Arbeitnehmerentsendegeset z (AEntG) § 21, Aufenthaltsgesetz § 98¢, Mindestlohngesetz (MiLoG) § 19 und
Schwarzarbeitsbekdmpfungs gesetz § 21 vorliegen.

Bestatigung durch Bewerber, bei Bewerbergemeinschaften ist eine Bestatigung je Mitglied erforderlich.

4.) Erklarung, dass das Unternehmen in Bezug auf die Vergabe bzw. und darlber hinaus auch in den

vergangenen zehn Jahren keine unzulédssige wettbhewerbsbeschrankende Abrede getroffen hat. Unzulassige
wettbewerbsbeschrankende Abreden in diesem Sinne sind Verst63e gegen die kartellrechtlichen Kernbeschrankungen i.S.v. Art. 101
AEUV, 8§ 1 GWB (Preis-, Submissions-, Mengen-, Quoten-, Gebiets- und Kundenabsprachen).

-Erklarung fur Bieter als Einzelpersonen: Bieter als Einzelpersonen versichern, dass sie

1. Selbstandige im Sinne des Sozialgesetzbuchs (SGB) VI sind.

2. a)im Sinne des 8 2 Nr. 9 lit. b SGB VI auf Dauer und im Wesentlichen nicht nur fur einen Auftraggeber

tatig sind und im Auftragsfall weniger als finf Sechstel ihrer gesamten Einkinfte allein aus Auftragen mit dem Auftraggeber oder mit
ihm gemaf 8§ 15 ff. AktG verbundenen Unternehmen stammen,

b) im Auftragsfall neben dem Auftraggeber dieses Vertrages bzw. mit ihm geman §8 15 ff. AktG verbundenen

Unternehmen weitere Auftraggeber haben und
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c) fur die weiteren Auftraggeber gemaf b) nicht nur unwesentliche Tatigkeiten als Selbstandiger ausiben.

3. Uber die gesamte Laufzeit dieses Vertrages Informationen zum Nachweis dieser Zusicherungen vorhalten

und diese dem Auftraggeber auf dessen Anforderung unverziiglich zukommen lassen und bei jeder nicht nur unwesentlichen Anderung
eines die Zusicherungen betreffenden Umstandes den Auftraggeber unverziglich in Textform informieren.

4) Stellt sich nach Abschluss des Vertrages heraus, dass sie entgegen der von ihnen abgegebenen Erklarung nicht als Selbstandiger
im Sinne des SGB VI gelten oder dass sie unzutreffende Zusicherungen gemaR Ziffer 2 abgegeben haben bzw. dass sie ihrer
Nachweispflicht gem. Ziffer 3 nicht nachgekommen sind, ist der Auftraggeber zur fristiosen Kindigung dieses Vertrages berechtigt.
Zudem ist der Auftraggeber in den Féllen der Ziffer 4 berechtigt, von ihm eine Vertragsstrafe in Hohe von 10 % vom
Gesamtauftragswert zu fordern; dariiber hinausgehende Schadenersatzanspriiche des Auftraggebers bleiben unberihrt. Eine gezahlte
Vertragsstrafe wird auf eine Aufwendungsersatzforderun g wegen Verletzung der Nachweispflicht angerechnet.

Bestatigung durch Bewerber, bei Bewerbergemeinschaften ist eine Bestatigung je Mitglied erforderlich.

5.) Hinweis:

Form der geforderten Erklarungen/Nachweise

Alle geforderten Erklarungen/Nachweise sind zwingend vorzulegen, ein Verweis auf frihere Bewerbungen wird nicht akzeptiert.
Auflistung nach o. g. Reihenfolge in einer Anlage kurz und pragnant zusammengefasst. Nur diese Informationen werden fur die
Bieterauswahl beriicksichtigt. Dartiber hinausgehende Unterlagen sind nicht erwiinscht.

Alle unter 111.1.1 bis 111.1.3 und VI.3 geforderten Erklarungen/Nachweise sind im Offenen Verfahren mit dem Angebot und bei einem
Aufruf zum Teilnahmewettbewerb mit dem Teilnahmeantrag vorzulegen.

Fragen zu den Vergabeunterlagen oder dem Vergabeverfahren sind so rechtzeitig zu stellen, dass dem Auftraggeber unter
BerUcksichtigung interner Abstimmungsprozesse eine Beantwortung spétestens sechs Tage vor Ablauf der Frist zur Angebotsabgabe
bzw. zur Einreichung der Teilnahmeantrage mdglich ist. Der Auftraggeber behalt sich vor, nicht rechtzeitig gestellte Fragen gar nicht
oder innerhalb von weniger als sechs Tagen vor Ablauf der Frist zur Angebotsabgabe bzw. zur Einreichung der Teilnahmeantrage zu
beantworten.

Bei Abgabe eines Teilnahmeantrages oder Angebots, in Form einer Bietergemeinschaft, sollten sich die Bietergemeinschaften vorab im
Vergabeportal der DB AG registrieren lassen. Die Teilnahme am Verfahren setzt die unveranderte Zusammensetzung der im
Teilnehmerwettbewerb zugelassenen Bietergemeinschaften voraus.

DeLZuslammenschluss der im Teilnehmerwettbewerb zugelassenen Einzelbieter zu Bietergemeinschaften ist

nicht zul&ssig.

Die Beschaffende Stelle behélt sich vor, ohne weitere Verhandlungen auf eines der eingegangenen Angebote den Zuschlag zu erteilen.
Im Falle von Verhandlungen erfolgen diese nur mit den Bietern, welche die wirtschaftlichsten Angebote auf Grundlage aller
Zuschlagskriterien unterbreitet haben.

Los 5 -" Umwelttechnische und 6kologische Buw"

Eignungskriterien Los 5

K.O.-Kriterium: Nein

111.1.1 Beféhigung zur Berufsausiibung einschlieRlich Auflagen hinsichtlich der Eintragung in einem Berufs-oder Handelsregister.
Alle geforderten Erklarungen / Nachweise sind zwingend vorzulegen, ein Verweis auf friihere Bewerbungen wird nicht akzeptiert.

1.) Erklarung, dass kein Insolvenzverfahren oder Liquidationsverfahren anhéngig ist.
Bestatigung durch Bewerber, bei Bewerbergemeinschaften ist eine Bestéatigung je Mitglied erforderlich.

2.) Erklarung, dass das Unternehmen in Bezug auf Ausschlussgrinde im Sinne von 8§88 123 f. GWB oder Eignungskriterien im Sinne
von § 122 GWB keine Tauschung begangen und auch keine Auskiinfte zuriickgehalten hat und dass das Unternehmen stets in der
Lage war, geforderte Nachweise in Bezug auf die 88 122 bis 124 GWB zu Ubermitteln.

Bestéatigung durch Bewerber, bei Bewerbergemeinschaften ist eine Bestatigung je Mitglied erforderlich.

3.) Erklarungen zur Einhaltung gesetzlicher Verpflichtungen, insbesondere der Pflicht zur Zahlung von Steuern und Abgaben sowie zur
Zahlung der Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung (Renten-, Kranken-, Pflege-, Unfall- und Arbeitslosenversicherung) , sowie
Verpflichtungen z.B. gem. den in § 21 Arbeitnehmer-Entsendegese tz (AentG), § 98¢ Aufenthaltsgesetz, § 19 Mindestlohngesetz, § 21
Schwarzarbeitsbekdmpfungs gesetz genannten Vorschriften.

Bestéatigung durch Bewerber, bei Bewerbergemeinschaften ist eine Bestatigung je Mitglied erforderlich

111.1.2 Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit
1.) Erklarung Uber Verfehlungen, die die Zuverlassigkeit als Bieter in Frage stellt (§ 124 Abs. 1 Nr. 3 GWB).
Bestéatigung durch Bewerber, bei Bewerbergemeinschaften ist eine Bestatigung je Mitglied erforderlich.

111.1.3 Technische und berufliche Leistungsfahigkeit
Nachweis Uber die Qualifikation und vorhandene Zulassungen fir den/die vorgesehene/n leitende/n Mitarbeiter/in

5.) Los 5: Umweltfachliche Bauiiberwachung

Nachweis Uber mind. 3 Jahre Projekterfahrung in der umweltfachlichen Bauiiberwachung / Entsorgung - und Abfallmanagement von
Eisenbahninfrastrukturmafd nahmen der DB InfraGO AG. Der Nachweis ist Uber einen Lebenslauf zu erbringen.
Nachweis durch Bewerber.

111.2.3 Fur die Ausfuhrung des Vertrages verantwortliches Personal

Verpflichtung zur Angabe der Namen und beruflichen Qualifikation der Personen, die fur die Ausfihrung des Vertrages verantwortlich
sind.

Darstellung durch Organigramm mit Benennung der Funktionen und Verantwortlichkeiten

VI.3 Zusatzliche Angaben:

1.)Wir weisen darauf hin, dass die VO (EU) 2022/576 zur Anderung der VO (EU) Nr. 833/2014 Anwendung findet und Unternehmen,
die den SanktionsmaRnahmen in Art. 5k der VO (EU) 2022/576 unterfallen, aus dem Vergabeverfahren ausgeschlossen werden.

Ab dem 19.04.2017 ist bei Vergaben gemaf SektVO sowie gréf3er 50.000 Euro nur noch die Ubermittlung von
Angeboten/Teilnahmeantrég en uber das Vergabeportal der Deutschen Bahn AG zuléssig. Durch den Wirtschaftsteilnehmer sind als
Teilnahmebedingung neben den unter 111.1.1 bis 11l.1.3 genannten Erklarungen/Nachweisen folgende weitere Erklarungen/Nachweise
erforderlich:

- Erklarung, ob und in wieweit wir mit dem/den unten genannten weiteren vom AG fiir dieses Projekt beauftragten Unternehmen
verbunden (gesellschaftsrechtlich verbunden im Sinne § 18 AktG / verwandtschaftlich) oder wirtschaftlich abhangig sind. Bei
Bietergemeinschaften gilt diese Verpflichtung bezogen auf jedes einzelne Gemeinschaftsmitglied.

Beauftragte Unternehmen:

1. 1. DB Engineering & Consulting GmbH, Part of DB E.C.O. Group, Am Hauptbahnhof 4, 66111 Saarbricken
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Der Auftraggeber behélt sich vor, Angebote von Bietern auszuschlieRen, die unter Mitwirkung eines vom Auftraggeber beauftragten
Ingenieurburos erstellt wurden. Gleiches gilt, wenn zwischen Bieter und beauftragtem Ingenieurbiiro eine gesellschaftsrechtliche/v
erwandtschaftliche Verbundenheit oder wirtschaftliche Abhéngigkeit besteht.

Angabe durch Bewerber, bei Bewerbergemeinschaften ist eine Bestétigung je Mitglied erforderlich

2.) Erklarung uber die beabsichtigte Zusammenarbeit mit anderen Unternehmen.
Erklarung durch Bewerber, bei Bewerbergemeinschaften ist eine Bestétigung je Mitglied erforderlich.

3.) Erklarung, dass der Bewerber/Bieter den DB-Verhaltenskodex fur Geschéftspartner ( https://www.deutschebahn.
com/de/konzern/konzernpro fillcompliance/geschaefts partner/verhaltenskodex-1 191674 ) oder die BME-Verhaltensrichtlinie
(https://ivww.bme.def/initi ativen/compliance/bme-com pliance-initiative/) oder einen eigenen Verhaltenskodex, der im Wesentlichen
vergleichbare Prinzipien verbindlich fiir ihn festlegt, einhalten wird.

-Erklarung zur Kartellrechtlichen Compliance- und Korruptionspréavention

-Erklarung, dass er nicht durch die Deutsche Bahn AG wegen Verfehlungen gesperrt und vom Wettbewerb

ausgeschlossen ist.

- Erklarung Uber die Beschéftigung von Mitarbeitern des DB Konzerns (aktive und nicht mehr aktive — wie Pensionare und Rentner)
sowie Uber die wirtschaftliche oder finanzielle Beteiligung am Unternehmen des Bieters von Personen, die auerdem ein
Beschaftigungsverhaltnis zu einer Gesellschaft des DB Konzerns unterhalten.

-Erklarung, dass das Unternehmen zu keinem Zeitpunkt in einem Vergabeverfahren der Deutsche Bahn AG oder eines mit ihr gemaf3
8§ 15 ff. AktG verbundenen Unternehmens

a) versucht hat, die Entscheidungsfindung in unzuléassiger Weise zu beeinflussen,

b) versucht hat, vertrauliche Informationen zu erhalten, durch die es unzulassige Vorteile beim

Vergabeverfahren erlangen kénnte, oder

c) irrefuhrende Informationen Ubermittelt hat, die die Vergabeentscheidung beeinflussen konnte bzw. dies versucht hat

-Erklarung, dass im Zeitraum der letzten fiinf Jahre keine rechts- oder bestandskraftig festgestellten VerstdRe im Sinne von GWB § 123
Abs. 1 und 4, Arbeithehmerentsendegeset z (AEntG) 8§ 21, Aufenthaltsgesetz § 98c, Mindestlohngesetz (MiLoG) § 19 und
Schwarzarbeitsbekédmpfungs gesetz 8§ 21 vorliegen.

Bestéatigung durch Bewerber, bei Bewerbergemeinschaften ist eine Bestatigung je Mitglied erforderlich.

4.) Erklarung, dass das Unternehmen in Bezug auf die Vergabe bzw. und dariber hinaus auch in den

vergangenen zehn Jahren keine unzulédssige wettbewerbsbeschréankende Abrede getroffen hat. Unzulassige
wettbewerbsbeschréankende Abreden in diesem Sinne sind VerstdRRe gegen die kartellrechtlichen Kernbeschrankungen i.S.v. Art. 101
AEUV, § 1 GWB (Preis-, Submissions-, Mengen-, Quoten-, Gebiets- und Kundenabsprachen).

-Erklarung fur Bieter als Einzelpersonen: Bieter als Einzelpersonen versichern, dass sie

1. Selbstandige im Sinne des Sozialgesetzbuchs (SGB) VI sind.

2. a) im Sinne des § 2 Nr. 9 lit. b SGB VI auf Dauer und im Wesentlichen nicht nur fiir einen Auftraggeber

tatig sind und im Auftragsfall weniger als funf Sechstel ihrer gesamten Einkunfte allein aus Auftrdgen mit dem Auftraggeber oder mit
ihm gemaf 8§ 15 ff. AktG verbundenen Unternehmen stammen,

b) im Auftragsfall neben dem Auftraggeber dieses Vertrages bzw. mit ihm gemar 88 15 ff. AktG verbundenen

Unternehmen weitere Auftraggeber haben und

c) fur die weiteren Auftraggeber geménR b) nicht nur unwesentliche Téatigkeiten als Selbstandiger ausuben.

3. Uber die gesamte Laufzeit dieses Vertrages Informationen zum Nachweis dieser Zusicherungen vorhalten B

und diese dem Auftraggeber auf dessen Anforderung unverzuglich zukommen lassen und bei jeder nicht nur unwesentlichen Anderung
eines die Zusicherungen betreffenden Umstandes den Auftraggeber unverziglich in Textform informieren.

4) Stellt sich nach Abschluss des Vertrages heraus, dass sie entgegen der von ihnen abgegebenen Erklarung nicht als Selbstandiger
im Sinne des SGB VI gelten oder dass sie unzutreffende Zusicherungen gemaf Ziffer 2 abgegeben haben bzw. dass sie ihrer
Nachweispflicht gem. Ziffer 3 nicht nachgekommen sind, ist der Auftraggeber zur fristiosen Kiindigung dieses Vertrages berechtigt.
Zudem ist der Auftraggeber in den Fallen der Ziffer 4 berechtigt, von ihm eine Vertragsstrafe in Hohe von 10 % vom
Gesamtauftragswert zu fordern; dartiber hinausgehende Schadenersatzanspriiche des Auftraggebers bleiben unberiihrt. Eine gezahlte
Vertragsstrafe wird auf eine Aufwendungsersatzforderun g wegen Verletzung der Nachweispflicht angerechnet.

Bestéatigung durch Bewerber, bei Bewerbergemeinschaften ist eine Bestatigung je Mitglied erforderlich.

5.) Hinweis:

Form der geforderten Erklarungen/Nachweise

Alle geforderten Erklarungen/Nachweise sind zwingend vorzulegen, ein Verweis auf frihere Bewerbungen wird nicht akzeptiert.
Auflistung nach o. g. Reihenfolge in einer Anlage kurz und pragnant zusammengefasst. Nur diese Informationen werden fir die
Bieterauswahl beriicksichtigt. Darliber hinausgehende Unterlagen sind nicht erwiinscht.

Alle unter I11.1.1 bis 111.1.3 und VI.3 geforderten Erklarungen/Nachweise sind im Offenen Verfahren mit dem Angebot und bei einem
Aufruf zum Teilnahmewettbewerb mit dem Teilnahmeantrag vorzulegen.

Fragen zu den Vergabeunterlagen oder dem Vergabeverfahren sind so rechtzeitig zu stellen, dass dem Auftraggeber unter
Berlcksichtigung interner Abstimmungsprozesse eine Beantwortung spatestens sechs Tage vor Ablauf der Frist zur Angebotsabgabe
bzw. zur Einreichung der Teilnahmeantrage maglich ist. Der Auftraggeber behalt sich vor, nicht rechtzeitig gestellte Fragen gar nicht
oder innerhalb von weniger als sechs Tagen vor Ablauf der Frist zur Angebotsabgabe bzw. zur Einreichung der Teilnahmeantrage zu
beantworten.

Bei Abgabe eines Teilnahmeantrages oder Angebots, in Form einer Bietergemeinschatft, sollten sich die Bietergemeinschaften vorab im
Vergabeportal der DB AG registrieren lassen. Die Teilnahme am Verfahren setzt die unveréanderte Zusammensetzung der im
Teilnehmerwettbewerb zugelassenen Bietergemeinschaften voraus.

Der Zusammenschluss der im Teilnehmerwettbewerb zugelassenen Einzelbieter zu Bietergemeinschaften ist

nicht zuléssig.

Die Beschaffende Stelle behalt sich vor, ohne weitere Verhandlungen auf eines der eingegangenen Angebote den Zuschlag zu erteilen.
Im Falle von Verhandlungen erfolgen diese nur mit den Bietern, welche die wirtschaftlichsten Angebote auf Grundlage aller
Zuschlagskriterien unterbreitet haben.

Los 6 -"Entsorgungs- und Abfallmanagement "
Eignungskriterien Los 6

K.O.-Kriterium: Nein

I11.1.1 Beféhigung zur Berufsausubung einschlieflich Auflagen hinsichtlich der Eintragung in einem Berufs-oder Handelsregister.
Alle geforderten Erklarungen / Nachweise sind zwingend vorzulegen, ein Verweis auf fruhere Bewerbungen wird nicht akzeptiert.

1.) Erklarung, dass kein Insolvenzverfahren oder Liquidationsverfahren anhéngig ist.
Bestéatigung durch Bewerber, bei Bewerbergemeinschaften ist eine Bestatigung je Mitglied erforderlich.

2.) Erklarung, dass das Unternehmen in Bezug auf Ausschlussgriinde im Sinne von 88§ 123 f. GWB oder Eignungskriterien im Sinne
von § 122 GWB keine Téuschung begangen und auch keine Auskunfte zuriickgehalten hat und dass das Unternehmen stets in der
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Lage war, geforderte Nachweise in Bezug auf die §8 122 bis 124 GWB zu Ubermitteln.
Bestatigung durch Bewerber, bei Bewerbergemeinschaften ist eine Bestéatigung je Mitglied erforderlich.

3.) Erklarungen zur Einhaltung gesetzlicher Verpflichtungen, insbesondere der Pflicht zur Zahlung von Steuern und Abgaben sowie zur
Zahlung der Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung (Renten-, Kranken-, Pflege-, Unfall- und Arbeitslosenversicherung) , sowie
Verpflichtungen z.B. gem. den in § 21 Arbeitnehmer-Entsendegese tz (AentG), § 98c Aufenthaltsgesetz, § 19 Mindestlohngesetz, § 21
Schwarzarbeitshek&mpfungs gesetz genannten Vorschriften.

Bestatigung durch Bewerber, bei Bewerbergemeinschaften ist eine Bestétigung je Mitglied erforderlich

111.1.2 Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit
1.) Erklarung tUber Verfehlungen, die die Zuverlassigkeit als Bieter in Frage stellt (§ 124 Abs. 1 Nr. 3 GWB).
Bestéatigung durch Bewerber, bei Bewerbergemeinschaften ist eine Bestatigung je Mitglied erforderlich.

111.1.3 Technische und berufliche Leistungsféhigkeit
Nachweis Uber die Qualifikation und vorhandene Zulassungen fir den/die vorgesehene/n leitende/n Mitarbeiter/in

6.) Los 6: Entsorgung- und Abfallmanagement

Nachweis iber mind. 3 Jahre Projekterfahrung in der umweltfachlichen Bauliberwachung / Entsorgung - und Abfallmanagement von
Eisenbahninfrastrukturmal? nahmen der DB InfraGO AG. Der Nachweis ist tiber einen Lebenslauf zu erbringen.
Nachweis durch Bewerber.

I11.2.3 Fur die Ausfuhrung des Vertrages verantwortliches Personal

Verpflichtung zur Angabe der Namen und beruflichen Qualifikation der Personen, die fur die Ausfilhrung des Vertrages verantwortlich
sind.

Darstellung durch Organigramm mit Benennung der Funktionen und Verantwortlichkeiten

VI.3 Zusétzliche Angaben:

1.)Wir weisen darauf hin, dass die VO (EU) 2022/576 zur Anderung der VO (EU) Nr. 833/2014 Anwendung findet und Unternehmen,
die den SanktionsmafRnahmen in Art. 5k der VO (EU) 2022/576 unterfallen, aus dem Vergabeverfahren ausgeschlossen werden.

Ab dem 19.04.2017 ist bei Vergaben gemaf SektVO sowie groRer 50.000 Euro nur noch die Ubermittlung von
Angeboten/Teilnahmeantrég en tber das Vergabeportal der Deutschen Bahn AG zuléssig. Durch den Wirtschaftsteilnehmer sind als
Teilnahmebedingung neben den unter 111.1.1 bis 111.1.3 genannten Erklarungen/Nachweisen folgende weitere Erklarungen/Nachweise
erforderlich:

- Erklarung, ob und in wieweit wir mit dem/den unten genannten weiteren vom AG fiir dieses Projekt beauftragten Unternehmen
verbunden (gesellschaftsrechtlich verbunden im Sinne § 18 AktG / verwandtschaftlich) oder wirtschaftlich abhangig sind. Bei
Bietergemeinschaften gilt diese Verpflichtung bezogen auf jedes einzelne Gemeinschaftsmitglied.

Beauftragte Unternehmen:

1. 1. DB Engineering & Consulting GmbH, Part of DB E.C.O. Group, Am Hauptbahnhof 4, 66111 Saarbricken

Der Auftraggeber behalt sich vor, Angebote von Bietern auszuschlie3en, die unter Mitwirkung eines vom Auftraggeber beauftragten
Ingenieurburos erstellt wurden. Gleiches gilt, wenn zwischen Bieter und beauftragtem Ingenieurbiiro eine gesellschaftsrechtliche/v
erwandtschaftliche Verbundenheit oder wirtschaftliche Abhéangigkeit besteht.

Angabe durch Bewerber, bei Bewerbergemeinschaften ist eine Bestéatigung je Mitglied erforderlich

2.) Erklarung uber die beabsichtigte Zusammenarbeit mit anderen Unternehmen.
Erklarung durch Bewerber, bei Bewerbergemeinschaften ist eine Bestéatigung je Mitglied erforderlich.

3.) Erklarung, dass der Bewerber/Bieter den DB-Verhaltenskodex fuir Geschaftspartner ( https://www.deutschebahn.
com/de/konzern/konzernpro fil/lcompliance/geschaefts partner/verhaltenskodex-1 191674 ) oder die BME-Verhaltensrichtlinie
(https://www.bme.def/initi ativen/compliance/bme-com pliance-initiative/) oder einen eigenen Verhaltenskodex, der im Wesentlichen
vergleichbare Prinzipien verbindlich fur ihn festlegt, einhalten wird.

-Erklarung zur Kartellrechtlichen Compliance- und Korruptionspravention

-Erklarung, dass er nicht durch die Deutsche Bahn AG wegen Verfehlungen gesperrt und vom Wettbewerb

ausgeschlossen ist.

- Erklarung uber die Beschéftigung von Mitarbeitern des DB Konzerns (aktive und nicht mehr aktive — wie Pensionére und Rentner)
sowie Uber die wirtschaftliche oder finanzielle Beteiligung am Unternehmen des Bieters von Personen, die auBerdem ein
Beschéftigungsverhéltnis zu einer Gesellschaft des DB Konzerns unterhalten.

-Erklarung, dass das Unternehmen zu keinem Zeitpunkt in einem Vergabeverfahren der Deutsche Bahn AG oder eines mit ihr geman
88 15 ff. AktG verbundenen Unternehmens

a) versucht hat, die Entscheidungsfindung in unzuléssiger Weise zu beeinflussen,

b) versucht hat, vertrauliche Informationen zu erhalten, durch die es unzuléssige Vorteile beim

Vergabeverfahren erlangen kdnnte, oder

c) irrefuhrende Informationen Gbermittelt hat, die die Vergabeentscheidung beeinflussen konnte bzw. dies versucht hat

-Erklarung, dass im Zeitraum der letzten funf Jahre keine rechts- oder bestandskréaftig festgestellten VerstdRe im Sinne von GWB § 123
Abs. 1 und 4, Arbeitnehmerentsendegeset z (AENntG) § 21, Aufenthaltsgesetz § 98c, Mindestlohngesetz (MiLoG) § 19 und
Schwarzarbeitsbekédmpfungs gesetz § 21 vorliegen.

Bestatigung durch Bewerber, bei Bewerbergemeinschaften ist eine Bestatigung je Mitglied erforderlich.

4.) Erklarung, dass das Unternehmen in Bezug auf die Vergabe bzw. und dariiber hinaus auch in den

vergangenen zehn Jahren keine unzulassige wettbewerbsbeschrankende Abrede getroffen hat. Unzulassige
wettbewerbsbeschréankende Abreden in diesem Sinne sind Verstd3e gegen die kartellrechtlichen Kernbeschrankungen i.S.v. Art. 101
AEUV, 8§ 1 GWB (Preis-, Submissions-, Mengen-, Quoten-, Gebiets- und Kundenabsprachen).

-Erklarung fir Bieter als Einzelpersonen: Bieter als Einzelpersonen versichern, dass sie

1. Selbstandige im Sinne des Sozialgesetzbuchs (SGB) VI sind.

2. a) im Sinne des § 2 Nr. 9 lit. b SGB VI auf Dauer und im Wesentlichen nicht nur fiir einen Auftraggeber

tatig sind und im Auftragsfall weniger als finf Sechstel ihrer gesamten Einkunfte allein aus Auftragen mit dem Auftraggeber oder mit
ihm gemaf 88 15 ff. AktG verbundenen Unternehmen stammen,

b) im Auftragsfall neben dem Auftraggeber dieses Vertrages bzw. mit ihm gemar 88§ 15 ff. AktG verbundenen

Unternehmen weitere Auftraggeber haben und

c) fur die weiteren Auftraggeber gemaR b) nicht nur unwesentliche Tatigkeiten als Selbstandiger ausuiben.

3. Uber die gesamte Laufzeit dieses Vertrages Informationen zum Nachweis dieser Zusicherungen vorhalten B

und diese dem Auftraggeber auf dessen Anforderung unverziglich zukommen lassen und bei jeder nicht nur unwesentlichen Anderung
eines die Zusicherungen betreffenden Umstandes den Auftraggeber unverziiglich in Textform informieren.

4) Stellt sich nach Abschluss des Vertrages heraus, dass sie entgegen der von ihnen abgegebenen Erklarung nicht als Selbstandiger
im Sinne des SGB VI gelten oder dass sie unzutreffende Zusicherungen gemaf Ziffer 2 abgegeben haben bzw. dass sie ihrer
Nachweispflicht gem. Ziffer 3 nicht nachgekommen sind, ist der Auftraggeber zur fristlosen Kindigung dieses Vertrages berechtigt.
Zudem ist der Auftraggeber in den Fallen der Ziffer 4 berechtigt, von ihm eine Vertragsstrafe in Hohe von 10 % vom
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Gesamtauftragswert zu fordern; dartiber hinausgehende Schadenersatzanspriiche des Auftraggebers bleiben unberiihrt. Eine gezahlte
Vertragsstrafe wird auf eine Aufwendungsersatzforderun g wegen Verletzung der Nachweispflicht angerechnet.

Bestéatigung durch Bewerber, bei Bewerbergemeinschaften ist eine Bestatigung je Mitglied erforderlich.

5.) Hinweis:

Form der geforderten Erklarungen/Nachweise

Alle geforderten Erklarungen/Nachweise sind zwingend vorzulegen, ein Verweis auf frihere Bewerbungen wird nicht akzeptiert.
Auflistung nach o. g. Reihenfolge in einer Anlage kurz und pragnant zusammengefasst. Nur diese Informationen werden fir die
Bieterauswahl beriicksichtigt. Darliber hinausgehende Unterlagen sind nicht erwiinscht.

Alle unter I11.1.1 bis 111.1.3 und VI.3 geforderten Erklarungen/Nachweise sind im Offenen Verfahren mit dem Angebot und bei einem
Aufruf zum Teilnahmewettbewerb mit dem Teilnahmeantrag vorzulegen.

Fragen zu den Vergabeunterlagen oder dem Vergabeverfahren sind so rechtzeitig zu stellen, dass dem Auftraggeber unter
Berlcksichtigung interner Abstimmungsprozesse eine Beantwortung spatestens sechs Tage vor Ablauf der Frist zur Angebotsabgabe
bzw. zur Einreichung der Teilnahmeantrage maglich ist. Der Auftraggeber behalt sich vor, nicht rechtzeitig gestellte Fragen gar nicht
oder innerhalb von weniger als sechs Tagen vor Ablauf der Frist zur Angebotsabgabe bzw. zur Einreichung der Teilnahmeantrage zu
beantworten.

Bei Abgabe eines Teilnahmeantrages oder Angebots, in Form einer Bietergemeinschatft, sollten sich die Bietergemeinschaften vorab im
Vergabeportal der DB AG registrieren lassen. Die Teilnahme am Verfahren setzt die unveréanderte Zusammensetzung der im
Teilnehmerwettbewerb zugelassenen Bietergemeinschaften voraus.

Der Zusammenschluss der im Teilnehmerwettbewerb zugelassenen Einzelbieter zu Bietergemeinschaften ist

nicht zuléssig.

Die Beschaffende Stelle behalt sich vor, ohne weitere Verhandlungen auf eines der eingegangenen Angebote den Zuschlag zu erteilen.
Im Falle von Verhandlungen erfolgen diese nur mit den Bietern, welche die wirtschaftlichsten Angebote auf Grundlage aller
Zuschlagskriterien unterbreitet haben.
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